SIEVERS-GROUP als neutraler Impulsgeber
Optimierung von IT-Landschaften durch

ganzheitliche Beratung

Cloud-Technologien, Industrie 4.0, Big Data und neue
Geschéaftsmodelle erhdhen die Komplexitat der Informations- und
Datenverarbeitung in Unternehmen. Um im digitalen Zeitalter fundierte
Entscheidungen zu treffen, bedarf es insbesondere einer optimalen
Vernetzung von Menschen und (IT-)Technologien. Die SIEVERS-
GROUP hat zum 1. Oktober 2017 ein Expertenteam fur
herstellerunabhéngige IT-Strategieberatung etabliert, das
Unternehmen  dabei unterstitzt, ihre IT langfristig an
Unternehmenszielen und Geschéaftsmodellen auszurichten. Unter der
Leitung von Bjorn Jansen und Stefan Ohlmeyer berdat das Team
Kunden aus allen Branchen - individuell oder in Form von definierten

Leistungspaketen.

Unabhangige und neutrale IT-Beratung mit einem ganzheitlichen,
integrierten Ansatz: Das bietet das neue IT-Architektenteam der SIEVERS-
GROUP. Das Angebot reicht von der Ist-Analyse Uber die
Strategieentwicklung und Konzeption bis hin zur Durchfihrung und richtet
sich an Unternehmen aller Grof3en und Branchen. Neben einer
individuellen Beratung konnen auch feste Leistungspakete gebucht
werden, die unterschiedliche Themenbereiche abdecken. Ziel ist es, die
Kunden beim technologischen Wandel zu begleiten und die mafRgeblichen
Impulse bei der Neuausrichtung ihrer IT-Landschaft zu geben. Um eine
effektive Beratung sicherzustellen, folgt das Vorgehen einem definierten
Framework, das Analyse, Konzeption, Maflinahmenplanung und
Projektumsetzung umfasst. Ausgehend von der Ist-Situation und den
Anforderungen des Kunden erstellen die Berater zunachst ein Konzept, das

alle Fragestellungen bericksichtigt. Auf dessen Basis erfolgt die Definition
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eines Ziels, das den Soll-Zustand der IT-Landschaft markiert. In der
Planungsphase wird das Projekt zunachst in kleinere Teilschritte
untergliedert und zeitlich priorisiert. Wahrend der Umsetzung kombiniert
das Team diejenigen Produkte und Lésungen, die zur Erreichung des Ziels
erforderlich sind. Auch bei der Umsetzung der IT-Strategie begleiten die
Berater der SIEVERS-GROUP ihre Kunden. Falls erforderlich, wird die

Strategie flexibel an sich d&ndernde Rahmenbedingungen angepasst.

Hohe Kompetenz und neutrale Sichtweise

Die Leitung der neuen Stabsstelle tbernehmen Bjorn Jansen und Stefan
Ohlmeyer. Sie sind als bereichsubergreifende Ansprechpartner keiner
Division der SIEVERS-GROUP zugeordnet, sondern direkt der
Geschaftsfihrung unterstellt. Durch ihre lange Betriebszugehdrigkeit sind
sie stark im Unternehmen und mit den Kunden vernetzt. lhre fachliche
Kompetenz aus unterschiedlichen IT-Disziplinen ermoglicht ihnen eine
ganzheitliche und neutrale Sichtweise auf die IT-Landschaft der Kunden.
Bjorn Jansen (44) ist seit mehr als 20 Jahren in der Branche tétig, seit zehn
Jahren im Bereich betriebswirtschaftliche Software bei der SIEVERS-
GROUP. Im Jahr 2012 dUbernahm er die Leitung des Ressorts Business
Solutions ERP. Auch Stefan Ohlmeyer (37) verfugt Gber mehr als 20 Jahre
Erfahrung in der IT-Branche. Im Jahr 2001 wechselte er zu dem
Osnabricker IT-Architekturhaus und hatte dort unterschiedliche Positionen
inne. Zuletzt war er Divisionsleiter ICT-Services. Mit Wirkung vom 1.
Oktober 2017 haben Jansen und Ohlmeyer ihre bisherigen Positionen bei
der SIEVERS-GROUP aufgegeben und widmen sich nun vollstandig dem

Auf- und Ausbau der neuen Stabsstelle.
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Die SIEVERS-GROUP

Die SIEVERS-GROUP bietet seit mehr als 25 Jahren anspruchsvolle IT-Lésungen in den
Bereichen betriebswirtschaftliche Software, Infrastruktur und Telekommunikation. Als Full-
Managed-Service-Dienstleister liefert das IT-Architekturhaus samtliche Losungen aus einer
Hand. Oberstes Ziel ist die Entwicklung ganzheitlicher IT-Architekturen, die alle individuellen
Kundenanforderungen berucksichtigen, Geschéftsprozesse verschlanken und dabei immer
dem Grundsatz der Nachhaltigkeit genligen. Zu den Kernkompetenzen zahlen insbesondere
innovative Outsourcing-Modelle und Managed Services, wie zum Beispiel die eigene Cloud-
Lésung, mit der Unternehmen ihre IT in Teilen oder auch vollstandig auslagern kénnen. Die
SIEVERS-GROUP ist bundesweit an finf Standorten vertreten und beschéftigt zurzeit rund
300 Mitarbeiter. Hauptsitz ist Osnabriick.

Unternehmenskontakt SIEVERS-GROUP

Martin Hupe * SIEVERS-SNC Computer & Software GmbH & Co. KG
Ein Unternehmen der SIEVERS-GROUP

Hans-Wunderlich-Stral3e 8 « 49078 Osnabriick

Telefon: 0541-9493-174 « Fax: 0541-9493-274

E-Mail: presse@sievers-group.com ¢ Internet: www.sievers-group.com

Pressekontakt

Stefanie Schoebel * additiv pr GmbH & Co. KG
Pressearbeit fur Logistik, Stahl, Industriegiter und IT
Herzog-Adolf-Stralle 3 « 56410 Montabaur

Telefon: 02602-950 99 20 « Fax: 02602-950 99 17

E-Mail: sts@additiv-pr.de * Internet: www.additiv-pr.de
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